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Besser in Arbeit
vermittelt!

Die private Arbeitsvermittlung vermittelt seit 2002 viele tausende Arbeitsuchende
in sozialpflichtige Arbeitsverhaltnisse. Um diese erfolgreiche Arbeit fortzufuhren,
bedarf es einer qualitativen und quantitativen Richtlinie fur die Zukunft.

Daher fordern die Mitglieder des Fachverbandes Personal- und
Arbeitsvermittler Deutschland e.V. folgende Verbesserungen
flr die private Arbeitsvermittlung:

Qualitatssicherung in der privaten Arbeitsvermittiung
Vermittlungsgutschein ab dem ersten Tag der Arbeitslosigkeit
. Aufhebung der Befristung
- Vermittlungsgutschein gilt einmalig uber den gesamten Zeitraum der Arbeitsuche
Mindesthohe des Vermittlungsgutscheines 3.000,00 €
- Einbeziehung aller Arbeitsuchenden, auch ohne Leistungsbezug

 Regulierungsstelle zur Gewahrleistung der Marktgleichheit
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Wir machen uns

STARK!

Die private Arbeitsvermittlung kampft seit 2002 fur das Recht auf freie Wahl des Arbeitsvermittlers.
Denn im Interesse des Arbeitsuchenden zahlen nur der Erfolg und nicht die Verwaltungsinteressen.
Daher arbeitet auch der Fachverband Personal- und Arbeitsvermittler Deutschland e.V. stetig an der

Weiterqualifizierung seiner Mitglieder und der Entwicklung von erfolgreichen Vermittlungsprozessen.

Alle Mitglieder des Fachverbandes Personal- und Arbeitsvermittler Deutschland e.V. sind zertifiziert
und unterliegen einem Qualitatsaudit.

Um Sie erfolgreich in Arbeit zu vermitteln, arbeiten wir rund um die Uhr.

K3 ihre FPAV Mitglieder vor Ort:

fpav Deutschland e.\V. Telefon: 0385 - 44008810
MecklenburgstrafRe 34 Fax: 0385 - 44008816
19053 Schwerin eMail: info@fpav-deutschland.de

Schauen Sie fur weitere Informationen auch gern auf unsere Homepage: www.fpav.de
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